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Proyectos 
de Ley
Proyecto de Ley No. 085 de 2022 Cámara (Comisión Séptima)  
“Por medio de la cual se crea la Dirección de salud mental y 
asuntos psicosociales para el fortalecimiento de la Política de 
Salud Mental en Colombia y se dictan otras disposiciones”. 

Estado: archivado por concepto negativo del Ministerio de Salud. 
Acciones desde Colpsic: Emitimos comunicado conjunto con la 
asociación colombiana de psiquiatría en donde manifestamos la 
importancia de esta dependencia. 

Tarjetas profesionales: actualmente están en curso tres Proyectos 
de Ley que buscan en alguna forma reformar el régimen actual 
de expedición de registros profesionales. Estos no son proyec-
tos nuevos, vienen del Congreso pasado y varían en intenciones. 
Unos buscan la eliminación de las tarjetas y otros la regulación 
de los cobros de expedición de las tarjetas. El proyecto con más 
opciones de ser Ley es el  392/22 Senado 116 Cámara de 2021 
“Por medio del cual se establecen parámetros para el cobro de la 
expedición de las tarjetas y/o matriculas profesionales”. 

Estado: Se encuentra en espera de agenda para segundo debate 
de Comisión Sexta de Senado. 
Acciones desde Colpsic: El colegio ha participado de reuniones 
con otros colegios en donde se ha analizado y se hace seguimien-
to al proyecto. También se han realizado reuniones con ponentes.

Proyecto de Ley 166 Senado 2022 (Comisión Séptima): “Por me-
dio de la cual se modifica la Ley 1616 de 2013 y se dictan disposi-
ciones en el ámbito de promoción de la salud mental y prevención 
del trastorno mental en las instituciones educativas de carácter 
público y privado, y en instituciones de educación superior públi-
cas y privadas”. 

Estado: Trámite en comisión.
Acciones desde Colpsic: El proyecto fue revisado por el comité 
permanente de salud mental y comentado. Los comentarios fue-
ron enviados a los autores del proyecto.



Proyecto de Ley 191/2022C “Por medio de la cual se fija el salario 
mínimo profesional y técnico en Colombia” 

Estado: Publicada ponencia primer debate en noviembre 2022. 
Acciones desde Colpsic: se hace seguimiento al mismo. En la an-
terior legislatura se realizó reunión con ponentes. Está pendiente 
una nueva reunión con ellos.

Proyecto de Ley 132C/2022 “Por medio de la cual se fortalecen 
los derechos parentales y se garantiza el pluralismo en el ámbito 
de la educación sexual impartida al interior de los establecimien-
tos educativos y se dictan otras disposiciones”. 

Estado: Primer debate. 
Actividad desde Colpsic: seguimiento.

Proyecto de Ley 133C/2022 “Por medio de la cual se crea la licen-
cia laboral para padres de familia, tutores legales y curadores de 
los estudiantes, se adiciona un parágrafo al artículo 236 del códi-
go sustantivo del trabajo, y se dictan otras disposiciones”. 

Estado: Primer debate. 
Actividad desde Colpsic: seguimiento.

Proyecto de Ley 101/2022 “Por medio de la cual se establecen 
medidas en favor de la protección de la integridad, libertad y for-
mación sexual de niños, niñas y adolescentes y se dictan otras 
disposiciones”

Estado: pendiente de enviar a comisión en cámara. 
Acciones desde Colpsic: Seguimiento.



2 mesas de trabajo con el Ministerio de Salud: “Instrumentos para evaluar el 
desarrollo y la salud mental en niños y niñas a partir de los 6 años y adoles-
centes, en el marco de la consulta de valoración integral en salud”.

Solicitud de nuevo concepto jurídico  sobre la  inscripción del RETHUS de  
los profesionales en psicología ante la Dirección de Talento Humano del 
Ministerio de Salud. 

En la Cámara de Representantes se instaló la Comisión Accidental de Salud 
Mental que estará integrada por los congresistas Olga Lucía Velásquez, Gloria 
Liliana Rodríguez y Jaime Raúl Salamanca, de la Alianza Verde. Lo que se bus-
ca con este proyecto es hacer un seguimiento y control constante a la imple-
mentación de las políticas de salud mental. Colpsic es parte de este espacio, 
quedando establecido así desde la resolución de creación de la Comisión.

En la Cámara de Representantes se instaló la Comisión Accidental de la Infan-
cia y la Adolescencia, un espacio que busca contribuir al compromiso legisla-
tivo por tener un espacio especial para discutir los temas que afectan a niñas, 
niños y adolescentes. La Comisión es coordinada por Erika Tatiana Sánchez 
Pinto, Segunda vicepresidenta de la Cámara y representante del departa-
mento de Santander, y Julián Peinado, representante del departamento de 
Antioquia.  El colegio es parte activa de está comisión, el Comité Permanente 
de Prácticas Parentales es parte del equipo consultivo para la misma.

Por invitación de la Alianza, el Colegio, a través del Comité Permanente en 
Prácticas P arentales, está participando en la planeación y desarrollo del 
segundo encuentro sobre castigo físico y crianza sin violencia, que tiene 
como propósito provisional, hacer monitoreo sobre la implementación de 
la Estrategia Nacional Pedagógica de la Ley 2089. Dicho evento pretende 
realizarse en el primer semestre del año 2023.

Mesas de trabajo y 
Reuniones destacadas



International Union of Psychological 
Science (IUPSyS)

La IUPsyS es una división del Consejo Internacional de Uniones Científicas, 
que se encarga de agrupar y representar a los profesionales de la psicolo-
gía de más de 80 países, a través de la membresía de sus organizaciones 
nacionales. Lleva a cabo acciones y programas que promueven el desarrollo 
de las organizaciones y del estatus legal y científico de la psicología en el 
ámbito mundial. 

En el marco de la relación con IUPSyS nace el proyecto del Observatorio de 
la Psicología en América Latina (2020-2021). Este espacio, además de dina-
mizar las relaciones internacionales de Colpsic permite que el Colegio se po-
sicione a nivel internacional como un organismo que invierte en la genera-
ción de conocimiento. De esta manera, Colpsic fortalece los elementos que 
le permiten posicionarse y ganar reconocimiento, no sólo en la región, sino 
a nivel mundial. Así, OPAL es un proyecto que brinda la oportunidad única 
de fortalecer la relación con IUPSyS, de incentivar la generación de cono-
cimiento sobre la psicología en la región y, por último, de ganar relevancia 
institucional en otros campos distintos al gremial y a las funciones públicas.

Espacios 
Internacionales  2022

Por invitación de la Alianza, el Colegio, a través del Comité Permanente en 
Prácticas Parentales, participó en la Primera Cumbre de Aliados por la Pri-
mera Infancia en calidad de expertos invitados, para realizar sugerencias al 
documento final de la cumbre. Este documento se envió al Departamento 
Nacional de Planeación - DPN con el fin de realizar recomendaciones pun-
tuales para el diseño del Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno actual.



IpsyNet es una red creada en el 2005 y agrupa organizaciones de psico-
logía que buscan aportar al conocimiento y comprensión de la diversidad 
sexual y de género humano. En el marco de esta red, se participa desde 
2019 en un proyecto de investigación, mediante la representación de Rey-
nell Chaparro, llamado UniDIversidades “Equidad y Diversidad en Univer-
sidades Iberoamericanas”, que tiene como objetivo caracterizar las prácti-
cas universitarias con relación a la diversidad en varios países como Brasil, 
Colombia, Uruguay y España. En este momento el proyecto se encuentra 
en fase de recolección de datos y ya tiene publicado su primer produc-
to de investigación (https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/casp.2519). 
Adicionalmente, se participó, en el marco del decimoséptimo Congreso de 
Psicología  Europeo, con la presentación de la ponencia Implement LGBT 
affirmative mental healthcare. A qualitative comparison between LGQ+ / 
heterosexual healthcare providers in Colombia. Asimismo, en marzo se pre-
sentó el seminario Latinx Queer Psychology. Contributions to the Study of 
LGBTIQ+, Sexual and Gender Diversity Issues.

Espacio de integración de las distintas asociaciones gremiales de Latinoa-
mérica en pro de la articulación de objetivos y acciones para el desarrollo de 
la psicología en la región. En este espacio, Colpsic tiene un papel líder desde 
el grupo organizador que finalizó en noviembre de 2022. Esta vinculación le 
permite al Colegio seguir manteniendo este papel de referente en América 
Latina como modelo de desarrollo para otras asociaciones gremiales. Asi-
mismo, pertenecer a este tipo de espacios permite una retroalimentación 
constante de la realidad de la psicología en los  países de la región y el 
trabajo que se está realizando a nivel local para el desarrollo de disciplina; 
asimismo, permite conocer de primera mano los riesgos y dificultades que 
pueden estar afrontando tanto las asociaciones gremiales, como las facul-
tades de psicología.

IPsyNet 
(2018-2022)

Cumbre de Presidentes de 
Asociaciones Latinoamericanas 
(2020-2022)



Sociedad Interamericana 
de Psicología (SIP)

La SIP es una asociación científica y profesional que agrupa a los psicólo-
gos del hemisferio occidental. Entre sus objetivos destacan ser un medio 
de intercambio de conocimiento y desarrollo académico entre las naciones 
occidentales, siempre partiendo del respeto y el entendimiento de las dife-
rencias culturales.  Actualmente, Colpsic brinda apoyo en campaña contra 
la violencia con la Sociedad Interamericana de Psicología (2020-2022). Esta 
iniciativa se trabaja con representantes de otras asociaciones gremiales, Or-
ganizaciones No Gubernamentales y distintos profesionales de la psicología 
de América Latina. El objetivo es sensibilizar a los ciudadanos, psicólogos 
y autoridades sobre los distintos tipos de violencia que se presentan en la 
sociedad actualmente, enfocándose en la prevención y atención de esta. 
Se han realizado ciclos de conversatorios y webinars con participación de 
distintos expertos en la página de Facebook de la campaña.
https://www.facebook.com/profile.php?id=100065007274217  

https://www.facebook.com/profile.php?id=100065007274217


Participación en la Alianza 
Global de Psicología (2020-2022)
Es un grupo de psicólogos de todo el mundo que han decidido reunirse 
para elevar la psicología como una ciencia que pueda resolver problemas 
mundiales.  Pertenecer a la Alianza Global de Psicología, que es liderada 
por APA, permite la inserción a escala global de Colpsic a través del trabajo 
mancomunado con más de 70 países que se encuentran representados en 
la Alianza. Es imperativo permanecer en este tipo de espacios que buscan 
expandir el campo de acción de la psicología, mostrando que la disciplina 
tiene la capacidad de aportar en otros espacios, cómo el cambio climático, 
donde usualmente no sé cree que la psicología tiene algo por decir. Este 
tipo de esfuerzos en el largo plazo se vuelven valiosos a nivel Colombia 
porque ampliar la visión que se tiene del quehacer psicológico, abriendo 
nuevas áreas de participación para nuestros psicólogos.  En ese marco de 
colaboración, en el año 2022, junto a la APA, Universidad de los Andes y 
ASCOFAPSI, Colpsic organizó la Segunda Cumbre de salud global “Lideraz-
go para desafíos emergentes” en el cual se reunieron, de manera híbrida, 
70 asociaciones de psicología del mundo para generar un plan de acción 
para contribuir a la consecución de los Objetivos Sostenibles de Desarrollo, 
específicamente en los ODS 3, 10 y 13.

Líderes de más de 70 Asociaciones Psicológicas Nacionales e Internaciona-
les, entre las cuales destacan Bélgica, Italia, México, Nepal, Indonesia, Fran-
cia, Sri Lanka, entre otros   se reunieron en Bogotá, Colombia, del 15 al 18 de 
junio de 2022 para la cumbre. También asistieron a las sesiones presencia-
les algunos Líderes Emergentes  seleccionados que habían sido nominados 
por sus Asociaciones como futuros líderes potenciales de sus sociedades, 
A ellos se unieron de forma remota durante partes de la reunión líderes de 
otras asociaciones psicológicas que no podían viajar a Bogotá.



La Cumbre tuvo dos componentes principales: 

1. Conferencias, charlas y aportaciones de líderes, expertos y grupos 
influyentes sobre asuntos relevantes para el GPA y sus desafíos actua-
les, así como temas de interés general

2. Una serie de sesiones de trabajo diseñadas para acercar el GPA al 
desarrollo de una hoja de ruta para 2023-2025. Esto se basó en el tra-
bajo previo realizado antes de la reunión por el GPA.

Durante el evento se adoptaron dos documentos: La Proclamación y  La 
Resolución.  La Proclamación  confirmó el compromiso de los miembros del 
GPA con la colaboración continua en la aplicación de la ciencia y la práctica 
psicológica a problemas globales críticos donde la psicología podría ofrecer 
la mayor contribución. Esto tuvo como foco tres de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas:

1. ODS 3: Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para 
todas las edades

2. ODS 10: Reducir la desigualdad dentro de los países y entre ellos

3. ODS 13: Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climático 
y sus impactos.

En la Resolución se esbozaba en principio la forma en que los miembros del 
GPA, así como del GPA en general, tenían la intención de poner en práctica 
la Proclamación. La intención era desarrollar acciones concretas (materia-
les, mensajes e iniciativas) para apoyar el logro de estos objetivos generales 
en las siguientes áreas específicas:

1. Promover la conciencia pública y la alfabetización sobre cómo la psi-
cología puede ayudar a abordar las causas y consecuencias del com-
portamiento humano relevantes para los ODS

2. Lograr un cambio de actitud / comportamiento (culturalmente rele-
vante, acción de empoderamiento, bienestar)

3. Alentar a las organizaciones de psicología y sus miembros a incluir 
información sobre los ODS en sus programas, materiales educativos y 
prácticas 

4. Promover el debate y la cooperación con organizaciones nacionales 
e internacionales sobre estrategias para aplicar la ciencia psicológica 
y su aplicación para alcanzar los objetivos de los ODS



Lista completa de asistentes

5. Alentar a las organizaciones de psicología a  Informar activamente y com-
prometerse con los responsables políticos locales, nacionales y globales 
para el diseño, implementación y evaluación de políticas públicas; compro-
meterse activamente con organizaciones nacionales e internacionales

6. Modelar sus propias estructuras /prácticas organizacionales para ejem-
plificar las mejores prácticas para los objetivos de los ODS.

ORGANIZACIÓN PAÍS
Czech Psychology 

Network for Global Changes

Saudi Psychological 
Association

Universidad de la 
Frontera - Chile

Republica Checa

Arabia Saudita

Chile

Cuba

Cuba

México

Estados Unidos

Indonesia

Sociedad Cubana de 
Psicología de la Salud

Cuban Society of Psychology

Universidad Autónoma de 
Baja California 

American Psychological 
Association

Indonesian Psychological 
Association

Sociedade Brasileira 
de Psicologia

American Psychological 
Association

Polish Psychological 
Association

Association of psychologists 
in Nepal

New Zeland Psychological 
Society

Sociedad Interamericana 
de Psicología

Ordem dos Psicólogos 
Portugueses

Asociación Panameña 
de Psicólogos

Jamaican Psychological Society

International Association of 
Applied Psychology (IAAP)

Brasil 

Estados Unidos 

Polonia

Nepal

Nueva Zelanda

Organización Regional 

Organización 
Internacional 

Portugal 

Panamá

Jamaica



ORGANIZACIÓN PAÍS

Jamaican Psychological Society

Jamaican Psychological Society

Oder of Psychologist of Albania

American Psychological 
Association

Order of psychologists of 
Piedmont, Italy

Observatorio de la Psicología en 
América Latina - OPAL

National University of Uzbekistan

Japanese Psychological 
Association

British Psychological Society

COLPSIC - Colegio Colombiano
 de Psicólogos

American Psychological 
Association

American Psychological 
Association

Korean Psychological 
Association

Colegio de Psicólogos del Perú

Jamaican Psychological Society

Sri Lanka Psychological 
Association

Union of Estonian Psychologists

Flemish Association of 
Clinical Psychologists

American Psychological 
Association

Jamaica

Jamaica

Albania

Estados Unidos

Estados Unidos

Estados Unidos

Estados Unidos

Corea del Norte

Perú 

Italia

Colombia

Colombia

Uzbekistan

Japón

Reino Unido 

Jamaica 

Sri Lanka

Estonia 

Bélgica

Universidad Técnica del Norte 
and Sociedad Ecuatoriana de

Psicoterapia

Coordinadora de Psicólogos 
del Uruguay

Psychological Association of 
the Philippines

Faculdade Medicina da 
Universidade de Lisboa

ANDEPSI (Nicaragua)

Asociacion Proyecto 
Aigle Guatemala

University of Miami Estados Unidos

Ecuador

Uruguay

Filipinas 

Portugal

ORGANIZACIÓN PAÍS

Nicaragua

Guatemala 



Lista de Socios

Consejo General de Colegios Oficiales

The American Psychological Associatíon - APA

Colegio de profesionales de la psicología del 
estado de Jalisco, A.c

Colegio de Profesionales de psicólogos 
de Costa Rica

International Association of applied 
Psychology (IAAP)

Sociedad Interamericana de Psicología (SIP)

Psychological Society of South Africa (PSYSSA)

Sociedad Cubana de Psicología SCP

Sociedad Peruana de Psicología en 
Emergencias y Desastres (SPPED)

Federación de Psicólogos de Venezuela -FPV

Asociación Panameña de Psicólogos - APP

Sociedad Española de Psicología 
Jurídica y Forense

Colegio de Psicólogos Clínicos 
de Pichincha - Colpsic

Psychology investigati Corp sede Panamá

NeuroPsycghology Learning

Sociedad Iberoamericana del Deporte

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

MOU

Cooperación

Cooperación

Cooperación

SOCIO TIPO DE 
CONVENIO



Pearson Editorial

Cibersalud

ITACA Formación

Colegio de Psicólogos de Guatemala

Universidad Internacional de La Rioja

Asociación Latinoamericana de 
Psicología Jurídica

International Union of Psychological Science, El 
Colegio Colombiano de Psicólogos y la Asocia
ción Colombiana de Facultades de Psicología 

para el desarrollo del Observatorio de la Psicología 
en América Latina

MOU

Cooperación

Cooperación

Cooperación

Cooperación

Cooperación

Cooperación

SOCIO TIPO DE 
CONVENIO


