
Evaluación, análisis e intervención
del riesgo psicosocial laboral

Diplomado:

EVENTO CON
Constancia
de participación

capitulo.valle@colpsic.org.co Cel: 311 842 5880+ I N F O

Cupos limitados

A través de

Jueves: 6:00 p.m. a 9:00 p.m.
Sábados: 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

Diplomado para Profesionales en Psicología con 
licencia en Seguridad y Salud en el trabajo vigente.
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Abril

13
junio

al



 Fundamentos del riesgo psicosocial en el contexto organizacional.
 Instrumentos de evaluación: batería de riesgo psicosocial.
 Aplicación ética, legal y técnica de la batería de riesgo psicosocial.
 Construcción e interpretación de informes de resultados psicosociales.
 Análisis estadístico aplicado a la evaluación del riesgo psicosocial.
 Diseño e implementación del programa de vigilancia epidemiológica  
 en riesgo psicosocial.
 Grupos focales como estrategia de profundización psicosocial.
 Entrevistas psicosociales: evaluación cualitativa.
 Análisis de puesto de trabajo (APT) psicosocial: carga mental.
 Análisis de puesto de trabajo (APT): origen.

Contenido:

Fortalecer las habilidades de los Profesionales en Psicología 
con posgrado en Seguridad y Salud en el Trabajo en el uso, 
aplicación y análisis del riesgo psicosocial laboral, asegurando 
una gestión técnica, ética y acorde con la normativa vigente.

Objetivo:
Docentes:
Carolina Cabrera Pérez
Psicóloga, Especialista en Gerencia de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo y Magíster en Gestión Humana 
para Organizaciones Saludables. Docente universitaria.
Representante Regional del Campo Psicología de las 
Organizaciones y del Trabajo del Capítulo Valle del 
Cauca de Colpsic.

Angélica María Martínez Páez
Psicóloga, Especialista en Psicología de la Salud 
Ocupacional. Con tres años de experiencia en el 
acompañamiento a empresas de diferentes sectores 
económicos, en la gestión del riesgo psicosocial.

Yurani Torres Castaño
Psicóloga, Especialista en Gerencia de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo, con 20 años de experiencia 
profesional. Con trayectoria en dirección y liderazgo de 
las áreas de gestión humana y SST. Experiencia 
enfocada en la gestión estratégica del talento humano.

Karla Bolaños
Psicóloga, Magíster en Psicología y Especialista en 
Psicología de la Salud Ocupacional, Consultora 
senior y docente de posgrados, Directora ejecutiva 
de Litami S.A.S.



PRONTO PAGO HASTA EL 13 DE MARZO

$785.000
Colegiados de Colpsic

$875.000
No Colegiados

TARIFA PLENA

$835.000
Colegiados de Colpsic

$925.000
No Colegiados

Inversión:

Proceso de pago:
 1. Consignación o transferencia bancaria 
Cuenta corriente del Banco Davivienda  
No. 4581 6999 4910 a nombre del Colegio 
Colombiano de Psicólogos. 
NIT: 830077889-2 


