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Comunicado a la Opinién Publica

Ninas sin nombre: el riesgo de invisibilizar sus derechos
en el lenguaje institucional

e El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) desde su Direccion
Regional del Huila sugiri6 dejar de decir "nifias" en sus comunicaciones oficiales.
Para Colpsic - Colegio Colombiano de Psicblogos, borrar una palabra de la
infancia no es un ajuste de redaccion: es un retroceso que rifie con la
Constitucion, el Cddigo de Infancia y Adolescencia y los compromisos
internacionales que Colombia se comprometio a cumplir.

e Nombrar no es un detalle del lenguaje, es un acto que construye identidad.
Especialistas de Colpsic advierten que dejar de decir "nifas" en el discurso
institucional puede borrar, junto con la palabra, el reconocimiento de las
violencias y desigualdades especificas que ellas enfrentan por su género y su
edad.

e [Las nifas no son una categoria secundaria dentro de la infancia. Colpsic -
Colegio Colombiano de Psicologos hace un llamado urgente: preservar el
lenguaje que las nombra es preservar el derecho a que sean vistas, protegidas
y reconocidas como lo que son, sujetas de derechos.

Bogota, D.C., Septiembre de 2026. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) desde su Direccién Regional del Huila sugirié suprimir la palabra “ninas” en sus
comunicaciones institucionales, sustituyendo expresiones como “nifios, nifias vy
adolescentes” por formulaciones que dejan de nombrarlas explicitamente. Ante esta
determinacién, Colpsic — Colegio Colombiano de Psicologos expresa su preocupacion,
al considerar que la eliminacion explicita de las nifias en el lenguaje institucional puede
tener implicaciones en su reconocimiento y visibilizacion.

Esta preocupacion tiene un fundamento juridico y constitucional. Omitir el
reconocimiento explicito de las nifias en el lenguaje oficial rifie con el derecho a la
igualdad, material consagrado en el articulo 13 de la Constitucion Politica, el cual exige
al Estado acciones para promover condiciones de igualdad real y efectiva. En
consonancia, la Ley 1098 de 2006 (Cdodigo de Infancia y Adolescencia) utiliza de
manera diferenciada las categorias de nifnos, nifias y adolescentes. Especificamente,
el articulo 42 establece obligaciones para garantizar sus derechos y prevenir la
discriminacion, un propdsito que se articula con el articulo 12 de la misma ley, el cual
exige la aplicacion transversal de la perspectiva de género para reconocer las
diferencias y alcanzar la equidad en todos los ambitos
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A este marco legal nacional se suman los compromisos internacionales que el Estado
colombiano ha ratificado. Sustituir o eliminar el término “nifas” en el discurso
institucional representa un riesgo de invisibilizacion que contrasta con los mandatos de
la Convencidn sobre los Derechos del Nifio (CDN) y la Convencion sobre la Eliminacion
de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW). Estos instrumentos
vinculantes instan a las entidades rectoras a adoptar medidas proactivas que garanticen
el reconocimiento pleno de las nifias, promoviendo un lenguaje que refleje y atienda
sus particularidades desde la primera infancia.

Desde la Psicologia, fundamentados en los principios del desarrollo cognitivo y
socioemocional, consideramos que nombrar no es un acto meramente linguistico. El
lenguaje estructura el pensamiento, el autoconcepto y la identidad. Nombrar permite
reconocer, visibilizar e identificar las necesidades y desigualdades que afectan a
determinados grupos poblacionales.

Las nifas no constituyen una categoria secundaria dentro de la infancia. Desde un
enfoque interseccional y en coherencia con los lineamientos de la Politica Nacional de
Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (Resolucion 1350 de 2026),
reconocemos que son sujetas de derechos y pueden enfrentar formas especificas de
violencia, discriminacion y desigualdad relacionadas con el género y la edad. Dejar de
nombrarlas no elimina estas realidades y puede contribuir a invisibilizarlas.

Reconocerlas explicitamente no significa excluir a nifos o adolescentes ni establecer
diferencias jerarquicas. Significa reconocer las particularidades necesarias para
garantizar una igualdad efectiva y respuestas institucionales con enfoque de derechos
y diferencial.

Por ello, hacemos un llamado a las instituciones para que preserven formas de
comunicacion que permitan reconocer explicitamente a las niflas como sujetas de
derechos y para que las decisiones sobre el lenguaje institucional se sustenten en el
marco juridico nacional e internacional, la evidencia cientifica y los principios de
igualdad y no discriminacién.

v Nombrar a las nifas no excluye a nadie.
v" Nombrarlas significa reconocerlas.

v' Las nifnas son sujetas de derechos y deben ser nombradas.
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